
 

114年度薪資報酬委員會出席情形 

委員任期為 114 年 05 月 22 日至 117 年 5 月 21 日，委員出列席情形如下：： 

職稱 姓名 實際出席次數 委託出席次數 應席次數 實際出席率 備註 

召集人 陳玟樺 ５ 0 ５ 100%  

委員 張凌翔 ３ 0 ３ 100%  

委員 杜怡嫻 ３ 0 ３ 100%  

委員 林宜隆 ３ 0 ３ 100% 
114年 5月 22 

卸任 

委員 謝宜庭 ３ 0 ３ 100% 
114年 5月 22 

卸任 
 

  



 

114年度薪資報酬委員會運作情形 

本公司 114 年度薪資報酬委員會運作情形如下： 

日期 議案內容 決議結果 

114/01/21 
(一) 113年度經理人年終獎金分配案。 

全體出席委員同意通過，並提請董事會決議。 
(二) 本公司經理人薪資調整案。 

114/03/05 

(一) 113年度員工酬勞與董事酬勞分派案。 

全體出席委員同意通過，並提請董事會決議。 

(二) 113年度經理人之員工酬勞分派案。 

(三) 董事及經理人績效評估結果與薪資報酬之內容、數額之關聯性及合理

性報告案。 

(四) 修訂本公司「董事、經理人薪資酬勞辦法」案。 

114/06/18 

(一) 調整本公司組織架構及業務主管任命案。 

全體出席委員同意通過，並提請董事會決議。 (二) 本公司新任經理人之薪資報酬案。 

(三) 解任本公司經理人案。 

114/08/08 

(一) 調整本公司組織架構案。 

全體出席委員同意通過，並提請董事會決議。 (二) 本公司新任經理人之薪資報酬案。 

(三) 解任本公司經理人案。 

114/11/07 
(一) 本公司經理人薪資調整案 

全體出席委員同意通過，並提請董事會決議。 
(二) 修訂本公司「董事、經理人薪資酬勞辦法」案 

 


